Convenzione




SERBIA MONTENEGRO – BOSNIA ERZEGOVINA
a) decorrenza

1/11/1961
ratifica: legge 11 giugno 1960 n. 885 (firmata a Roma il 14.11.1957)

10/10/1958
Accordo amministrativo
b) campo di applicazione

persone protette:
lavoratori subordinati del settore privato ed autonomi assimilati

pensionati delle predette categorie 


familiari a carico in delle predette categorie
c) rischi protetti

malattia 

maternità
infortuni e malattie professionali

d) situazioni protette  

Temporaneo soggiorno, limitatamente alle cure urgenti (mod. 7) 
Trasferimento per cure (mod. 8)

Distacco del lavoratore (mod. 7 dopo presentazione mod. 1  rilasciato da INPS) 

Residenza del familiare di lavoratore che risiede nel territorio dell’altro Stato (mod. 5)


Per cessazione diritto (mod. 6)

Residenza del titolare di pensione (e familiari) nell’altro Stato (mod. 12)


Per cessazione diritto (mod. 6)

NB.
E’ escluso il rimborso delle prestazioni in forma indiretta fatta eccezione per i lavoratori distaccati per motivi di lavoro (DPR 618/80).

