Ministero della salute
Direttiva generale per I’azione amministrativa e la gestione - Anno 2022 -
Centro di responsabilita amministrativa:
Direzione generale del personale, dell'organizzazione e del bilancio

Obiettivo
strategico/specifico Rafforzare il sistema di attuazione degli interventi legislativi del Ministero della salute
Codice: N.3

Priorita politica di

T Ammodernamento delle politiche per I'efficienza gestionale del Ministero della salute
riferimento

Missione di riferimento Servizi istituzionali e generali delle amministrazioni pubbliche

Programma di riferimento |Indirizzo politico

Obiettivo Nota integrativa |Miglioramento della capacita di attuazione delle disposizioni legislative del Governo

Azioni di riferimento Spese di personale per il programma
Risorse complessive |\ 097 | € 16.755.531,00 |anno 2023 | € 15.347.040,00 |anno 2024 | € 15.407.251,00
stanziate per I'azione

Data di inizio 01/01/2022 Data di completamento 01/01/2024

Responsabile Direzione generale del personale, dell'organizzazione e del bilancio

Referente Direzione generale del personale, dell'organizzazione e del bilancio

Altre strutture/soggetti | .. 1 Gapinetto e Ufficio Legislativo

coinvolti

Stakeholder di riferimento |Presidenza Consiglio dei Ministri

Indicatori Vel el Valori target per anno
partenza
codice descrizione metodo di calcolo tipo 2021 2022 2023 2024

provvedimenti attuativi di competenza

11 proposti su provvedimenti attuativi di Rapporto Realizzazione fisica 100% 100% 100%
competenza assegnati

n 0 T Peso
Codice Obiettivo operativo/specifico annuale Inizio Termine e R D (D R degli
operativo/specifico annuale A
obiettivi
N.3.1 Promuovere Iadozmng dei provvedimenti attuativi di 01/01/2022 31/12/2022 prowed!merlntl attugtllw .dl competenza propostll su 100%
competenza assegnati provvedimeti attuativi di competenza assegnati
| | totale 100%

Con il presente obiettivo si intende aderire all'impulso impresso dal Governo finalizzato al rafforzamento del sistema di attuazione delle disposizioni normative di competenza del Ministero della
salute mediante I'adozione dei provvedimenti attuativi eventualmente assegnati secondo il cronoprogramma della Presidenza del Consiglio dei Ministri .

| provvedimenti attuativi sono assicurati previa comunicazione all’'Ufficio di Gabinetto del formale invio dell’atto alle Amministrazioni competenti se di concerto e/o previo parere.
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Ministero della salute
Direttiva generale per I’azione amministrativa e la gestione - Anno 2022 -
Centro di responsabilita amministrativa:
Direzione generale del personale, dell'organizzazione e del bilancio

Obiettivo
strategico/specifico
Codice: Rafforzare il sistema di attuazione degli interventi legislativi del Ministero della salute
Lettera Numero
N 3
Obiettivo
operativo/specifico
annuale Promuovere I'adozione dei provvedimenti attuativi di competenza assegnati
Codice: N.3.1
Direzione generale Direzione generale del personale, dell'organizzazione e del bilancio
Responsabile Direzione generale del personale, dell'organizzazione e del bilancio
Referente Direzione generale del personale, dell'organizzazione e del bilancio
Data di inizio 01/01/2022 Data di completamento 31/12/2022
Valore di
Indicatore dell'obiettivo . . S ) _pa!‘tenza Valore .Indilcatore
provvedimenti attuativi di competenza proposti su indicatore obiettivo o
operativo/specifico S L ) 100%
S provvedimeti attuativi di competenza assegnati obiettivo operativo/specific
operativo/spec o annuale
ifico annuale
Rese CEl Data inizio B Indicatore/risultato di Valore o aancrticit Vincoli di [Altre strutture
Codice Attivita attivita termine inclusi vincoli
b ee: prevista N fase target o FASE interessate
sull'obiettivo prevista normativi
provvedimenti attuativi di Uffico di
predisposizione proposta competenza proposti su Gabinetto e
N.3.1.1 provvedimenti attuativi assegnati 100% 01/01/2022 311212022 provvedimeti attuativi di 100% Ufficio
competenza assegnati Legislativo

L’obiettivo intende assicurare il contributo di competenza della Direzione nella presentazione all'Ufficio di Gabinetto dei provvedimenti attuativi assegnati secondo le indicazioni presenti nel
cronoprogramma adottato dalla Presidenza del consiglio dei ministri.
| provvedimenti dovranno essere presentati in tempo utile affinché possano essere rispettate le scadenze indicate nel richiamato cronoprogramma.

| provvedimenti attuativi sono assicurati previa comunicazione all’'Ufficio di Gabinetto del formale invio dell’atto alle Amministrazioni competenti se di concerto e/o previo parere.
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Ministero della salute
Direttiva generale per I’azione amministrativa e la gestione - Anno 2022 -
Centro di responsabilita amministrativa:
Direzione generale del personale, dell'organizzazione e del bilancio

Obiettivo
operativo/specifico Promuovere I'adozione dei provvedimenti attuativi di competenza assegnati
annuale

Dirigente | fascia

Dirigente Il fascia - pos.A

Dirigente Il fascia - pos.C --
Dirigente del SSN in posizione di comando
medici ed area sanitaria

7 Jewore) | | |

(o oo | ||
o e | | |
I R I
o e | | |
I R N
I R R

SPESE DI PERSONALE DEL PROGRAMMA REDDITI DA LAVORO DIPENDENTE 4763| € 26.681,42

SPESE DI PERSONALE DEL PROGRAMMA IMPOSTE PAGATE SULLA PRODUZIONE 1205| € 1.762,60

Le risorse finanziarie indicate per I'azione "Spese di personale per il programma" sono determinate in relazione alla percentuale di impiego stimata
concernente le risorse umane assegnate per il conseguimento del presente obiettivo operativo strategico.

N.B. eventuali risorse finanziarie extra bilancio vanno inserite e descritte nel campo note
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