Funzionario referente

AMMINISTRAZIONE

n. telefono
E-mail PEC: Ministero della salute
| Programma bandire/assumere 2024
TIPOLOGIA DI RECLUTAMENTO
(indicare n° unita per ogni tipologia)
Costo annuo
FASCIA pro-capite .
= (lordo Stato) Concorso Sig;ﬁ;z?:: t':‘ rnd ﬁsgcig;;r;;%(l)l Stabilizzazioni |Mobilita da altre | Corso-concorso
g pubblico (1) 9 - 18s. PPAA SNA
‘=
g
PRIMA 85.956,98 1 85.956,98
SECONDA 67.239 59 5 5 336.197,95
SANITARI 67.239.59 16 16 1.075.833 44
TIPOLOGIA DI RECLUTAMENTO
AREE/ G D (indicare n° unita per ogni tipologia)
gﬁ;ﬁlGFolgll-!EE/ (Ig:coi-tf:rt):ti) Concorso Scorrimento Progressioni di Stabilizzazioni Mobilita da altre Inquadramento ex Inquadramento ex art. 18
pubblico graduatorie carriera (art. 52d.| (Art. 35-bis d.l. PPAA art. 18 CCNL sul CCNL sullo 0,55% del
1) Igs. 165/2001) 115/2022) turnover Monte Salari 2018
Area EP 0 -
EP - Progressioni verticali 0 -
[ I E—— T
Area Funzionari 36.412,12 3 10 13 473.357,56
Area Funzionari Progre.ssm.nl 6.429,79 0 - 42
verticali
Area Assistenti 29.982,33 0 -
Area Assistenti Prog re.ssw.nl 1.489,07 0 - 4
verticali
Area Operatori 28.493,26
|
TOTALE 20 0 0 10 5 0 0 35 1.971.345,93 46
NOTE

febbraio 2022)

(1) Bandi in corso di pubblicazione. 1l concorso per il reclutamento dell'unita dirigenziale generale & programmato ai sensi dell'articolo 28-bis del d.Igs. 165/2001, nelle more dell'adozione della direttiva del Ministro della pubblica amministrazione (circolare DFP 7




