
Convenzione EX JUGOSLAVIA 
 

(Croazia - Slovenia - Jugoslavia – Macedonia – Bosnia-Erzegovina) 
 
 
 

a) decorrenza   : 10/10/1958 
 
 
b) campo di applicazione 
 

persone protette : - lavoratori subordinati del settore privato ed autonomi assimilati  
- pensionati 
- familiari a carico 
 

esclusioni : dipendenti pubblici 
   

c) rischi protetti        :   malattia- maternità 
infortuni e malattie professionali  
 

 
 
d) situazioni protette :  - Temporaneo soggiorno  - cure urgenti (mod. 7) 

- Trasferimento per cure nell’altro Stato, a condizione che, dopo che si  è 
verificato l’evento, sia stata rilasciata l’autorizzazione preventiva al 
trasferimento (mod. 8)  

- Distacco ((mod. 7  - previo rilascio mod. 1 da parte dell'INPS)  
- Familiare di lavoratore che risiede nel territorio dell'altro Stato (mod. 5)  
                                           per cessazione diritto (mod. 6)  
- Titolare di pensione (e familiari)  residente nell'altro Stato (mod. 12) 

per cessazione diritto (mod.6) 
       -     mod.5 (modulo per comunicare la cessazione del diritto) 

 
 
 

esclusioni: rimborso delle spese in forma indiretta 


