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         Ministero della Salute 
DIREZIONE GENERALE DEL PERSONALE,  

DELL’ORGANIZZAZIONE E DEL BILANCIO 

Ufficio 3 – Pianificazione, Gestione del personale e Contenzioso 
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OGGETTO: Interpello per il conferimento  

di incarichi dirigenziali sanitari presso gli Uffici  

periferici della Direzione generale della prevenzione  

sanitaria, ai sensi del D.M. 19 aprile 2016 e s.m.i. 

 

 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

All’Ufficio di Gabinetto 

 

Al Segretariato Generale 

 

Alla Direzione generale della prevenzione 

sanitaria 

 

Alla Direzione generale della 

programmazione sanitaria 

 

Alla Direzione generale delle professioni 

sanitarie e delle risorse umane del Servizio 

Sanitario Nazionale 

 

Alla Direzione generale dei dispositivi 

medici e del servizio farmaceutico 

 

Alla Direzione generale della ricerca e 

dell’innovazione in sanità 

 

Alla Direzione generale della vigilanza 

sugli Enti e della sicurezza delle cure 

 

Alla Direzione generale della sanità 

animale e dei farmaci veterinari 

 

Alla Direzione generale per l’igiene e la 

sicurezza degli alimenti e la nutrizione 

 

Alla Direzione generale della 

digitalizzazione, del sistema informativo 

sanitario e della statistica 

  

Alla Direzione generale degli Organi 

collegiali per la tutela della salute 

 

Alla Direzione generale della 

comunicazione e dei rapporti europei e 

internazionali 

 

Alla Direzione generale del personale, 

dell’organizzazione e del bilancio 

 

All’Unità di missione per l’attuazione 

degli interventi del PNRR 

 

Agli Uffici Periferici 
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La Direzione generale della prevenzione sanitaria ha chiesto l’attivazione di apposita procedura 

di interpello per il conferimento di incarichi dirigenziale sanitari di cui al D.M.19 aprile 2016 e 

s.m.i., presso gli Uffici USMAF SASN, indicando le specifiche dei profili professionali richiesti. 

 

In particolare, la richiesta di interpello riguarda: 

 

• un incarico di struttura semplice periferica, appartenente alla fascia economica S1, per le 

esigenze dell’U.T. di Catania dell’USMAF SASN Sicilia, identificato con la seguente descrizione 

sintetica: “Direzione dell’Unità territoriale, ivi incluse le risorse umane, finanziarie e strumentali 

alla stessa assegnate, con compiti di organizzazione e direzione dell’attività amministrativa e 

tecnico-sanitaria e collaborazione alle attività relative ai servizi di assistenza sanitaria al 

personale navigante, marittimo e dell’aviazione civile, in base alle esigenze di servizio dell’USMAF 

SASN determinate dal Direttore dell’Ufficio”. 

Per detto incarico la Direzione generale della prevenzione sanitaria, ha richiesto il possesso 

delle specifiche professionali che testualmente si riportano: 

- esperienza lavorativa presso un Ufficio USMAF SASN della Direzione generale della 

prevenzione sanitaria, con attività di gestione nei diversi ambiti di competenza sia di assistenza 

sanitaria ai naviganti che di profilassi internazionale; 

- esperienza nelle problematiche inerenti alla profilassi internazionale nonché nella gestione di 

situazioni di emergenza di interesse sanitario connesse alla tutela della salute pubblica; 

- esperienza pregressa di direzione e gestione di risorse umane e strumentali; 

- capacità nel gestire relazioni con uffici centrali del Ministero della salute e con Enti e 

Amministrazioni esterne. 

 

• un incarico di struttura semplice periferica, appartenente alla fascia economica S1, per le 

esigenze dell’U.T. di Manfredonia dell’USMAF SASN Puglia, Calabria e Basilicata, identificato 

con la seguente descrizione sintetica: “Direzione dell’Unità territoriale, ivi incluse le risorse 

umane, finanziarie e strumentali alla stessa assegnate, con compiti di organizzazione e direzione 

dell’attività amministrativa e tecnico-sanitaria e collaborazione alle attività relative ai servizi di 

assistenza sanitaria al personale navigante, marittimo e dell’aviazione civile, in base alle esigenze 

di servizio dell’USMAF SASN determinate dal Direttore dell’Ufficio”. 

Per detto incarico la Direzione generale della prevenzione sanitaria, ha richiesto il possesso 

delle specifiche professionali che testualmente si riportano: 

- esperienza lavorativa presso un Ufficio USMAF SASN della Direzione generale della 

prevenzione sanitaria, con attività di gestione nei diversi ambiti di competenza sia di assistenza 

sanitaria ai naviganti che di profilassi internazionale; 

- esperienza nelle problematiche inerenti alla profilassi internazionale nonché nella gestione di 

situazioni di emergenza di interesse sanitario connesse alla tutela della salute pubblica; 

- esperienza pregressa di direzione e gestione di risorse umane e strumentali; 

- capacità nel gestire relazioni con uffici centrali del Ministero della salute e con Enti e 

Amministrazioni esterne. 
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• un incarico di collaborazione professionale, appartenente alla fascia economica S5, per le 

esigenze dell’U.T. di Venezia dell’USMAF SASN Veneto, Friuli Venezia Giulia e Trentino Alto 

Adige, identificato con la seguente descrizione sintetica “Collaborazione alle attività di profilassi 

internazionale e collaborazione alle attività relative ai servizi di assistenza sanitaria al personale 

navigante, marittimo e dell’aviazione civile, in base alle esigenze di servizio dell’USMAF SASN 

determinate dal Direttore dell’Ufficio”. 

- conoscenza delle problematiche inerenti la profilassi internazionale e la gestione di situazioni 

di emergenza di interesse sanitario connesse alla tutela della salute pubblica; 

- preferibile esperienza lavorativa presso un Ufficio USMAF SASN della Direzione generale 

della prevenzione sanitaria. 

 

• un incarico di collaborazione professionale, appartenente alla fascia economica S5, per le 

esigenze dell’U.T. di Bari dell’USMAF SASN Puglia, Calabria e Basilicata, identificato con la 

seguente descrizione sintetica “Collaborazione alle attività di profilassi internazionale e 

collaborazione alle attività relative ai servizi di assistenza sanitaria al personale navigante, 

marittimo e dell’aviazione civile, in base alle esigenze di servizio dell’USMAF SASN determinate 

dal Direttore dell’Ufficio”. 

- conoscenza delle problematiche inerenti la profilassi internazionale e la gestione di situazioni 

di emergenza di interesse sanitario connesse alla tutela della salute pubblica; 

- preferibile esperienza lavorativa presso un Ufficio USMAF SASN della Direzione generale 

della prevenzione sanitaria. 

 

Il presente interpello è rivolto ai dirigenti sanitari di ruolo del Ministero della salute nonché ai 

dirigenti sanitari esterni all’Amministrazione da incaricare ai sensi dell’art. 19, comma 5 bis del 

d.lgs. n. 165/2001. 

Il conferimento dell’incarico avverrà secondo quanto previsto dall’art. 19 del d.lgs. n. 165/2001, 

s.m.i., dal vigente C.C.N.L. del personale dirigente nonché nel rispetto dei criteri datoriali di cui al 

D.M. 16 giugno 2010 e al D.M.19 aprile 2016 e s.m.i. Tra questi, si evidenzia primariamente il 

requisito essenziale dell’anzianità di servizio, anche a tempo determinato, con qualifica dirigenziale, 

di almeno 5 anni nel Ministero della salute o in altre pubbliche amministrazioni operanti in ambito 

sanitario ai fini del conferimento di incarichi diversi da quelli di collaborazione professionale, 

appartenenti alla fascia economica S5. 

Si evidenzia, altresì, che sarà possibile conferire l’incarico ad un dirigente sanitario di ruolo di 

altra pubblica amministrazione ove nell’ambito delle candidature del personale interno non si 

rinvenga una figura professionale in pieno possesso degli specifici requisiti connessi alle funzioni 

da svolgere. 

In tal caso, il conferimento avverrà previo collocamento del dirigente sanitario di ruolo di altra 

pubblica amministrazione in posizione di comando/aspettativa, per una durata pari a quella prevista 

per l’incarico. 
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Si rammenta, infatti, che la Direzione generale della prevenzione sanitaria potrà dare corso al 

procedimento solo una volta acquisito il nulla osta dell’amministrazione di appartenenza 

dell’interessato al conferimento dell’incarico presso questo Ministero.  

L’incarico avrà decorrenza giuridica dalla data di registrazione del provvedimento da parte della 

Corte dei conti e decorrenza economica dalla data di effettiva assunzione delle funzioni, con la 

corresponsione del trattamento economico previsto per i dirigenti sanitari di ruolo. 

 

Le candidature, corredate da un curriculum datato e firmato, dovranno essere trasmesse, entro e 

non oltre il 29 novembre 2023, esclusivamente mediante posta elettronica certificata all’indirizzo 

candidaturainterpello@postacert.sanita.it , specificando l’incarico per il quale si intende presentare 

domanda (descrizione sintetica e fascia economica). 

I candidati non appartenenti al ruolo del Ministero devono dichiarare, altresì, nella candidatura, 

presso quale pubblica amministrazione prestano servizio con rapporto di lavoro a tempo 

indeterminato. 

 

Il presente avviso verrà pubblicato sul sito Internet del Ministero e reso disponibile sulla 

Intranet del Ministero. 

 

IL DIRETTORE GENERALE 

*f.to dott. Giuseppe CELOTTO 

 

 

 

 

 

 

 
Dott.ssa Annusca CORONEO 
Tel. 06/59943756 

e- mail: a.coroneo@sanita.it 

Dott. Giuliano LIBUTTI 
Tel 06/59943887 

e-mail. g.libutti@sanita.it  

Sig.ra Antonietta DONATIELLO 
Tel. 0659942874 

e-mail: a.donatiello@sanita.it  

 
 

 

 
 

*“firma autografa sostituita a mezzo stampa, ai sensi dell’art. 3, comma 2, del d.lgs. n. 39/1993” 
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