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         Ministero della Salute 
DIREZIONE GENERALE DEL PERSONALE,  

DELL’ORGANIZZAZIONE E DEL BILANCIO 

Ufficio 3 – Pianificazione, Gestione del personale e Contenzioso 

Viale Giorgio Ribotta, 5 - 00144 Roma 

   

 

                     

  N,, …………….…………….………….. 

Risposta al Foglio del ………………… 

N,, …………….…………….………….. 
 

 
 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

All’Ufficio di Gabinetto 

 

Al Segretariato generale 

 

Alla Direzione generale della prevenzione sanitaria 

 

Alla Direzione generale della programmazione 

sanitaria 

 

Alla Direzione generale delle professioni sanitarie e 

delle risorse umane del Servizio sanitario nazionale 

 

Alla Direzione generale dei dispositivi medici e del 

servizio farmaceutico 

 

Alla Direzione generale della ricerca e 

dell’innovazione in Sanità 

 

Alla Direzione generale della vigilanza sugli enti e 

della sicurezza delle cure 

 

Alla Direzione generale della sanità animale e dei 

farmaci veterinari 

 

Alla Direzione generale per l’igiene e la sicurezza 

degli alimenti e la nutrizione 

 

Alla Direzione generale della digitalizzazione, del 

sistema informativo sanitario e della statistica 

  

Alla Direzione generale degli organi collegiali per la 

tutela della salute 

 

Alla Direzione generale della comunicazione e dei 

rapporti europei e internazionali 

 

All’Unità di missione per l’attuazione degli interventi 

del PNRR 

 

Agli uffici periferici 

 

 

LORO SEDI 

 

 

 

 

OGGETTO: Interpello per il conferimento 

di incarichi dirigenziali sanitari presso la 

Direzione generale della prevenzione 

sanitaria, ai sensi del D.M. 19 aprile 2016 e 

s.m.i. 
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La Direzione generale della prevenzione sanitaria ha chiesto l’attivazione di apposita procedura 

di interpello per il conferimento di incarichi dirigenziali sanitari di cui al D.M.19 aprile 2016 e 

s.m.i., indicando le specifiche dei profili professionali richiesti. 

 

In particolare, la richiesta di interpello riguarda i seguenti incarichi: 

 

• per le esigenze dell’Ufficio 4: un incarico di struttura semplice, appartenente alla fascia S1, 

identificato con la seguente descrizione sintetica: “Responsabile unità per la prevenzione dei rischi 

da sostanze chimiche pericolose e supporto all’Autorità nazionale competente per l’applicazione 

dei Regolamenti europei in materia di REACH e CLP. Rapporti con il Centro Nazionale Sostanze 

Chimiche dell’ISS”. 

Per detto incarico, da assegnare a un dirigente sanitario medico, la Direzione generale della 

prevenzione sanitaria ha richiesto il possesso delle specifiche professionali che testualmente si 

riportano: 

- specializzazione post laurea nell’area dei servizi clinici (sanità pubblica e/o diagnostica di 

laboratorio); 

- pregressa comprovata esperienza nel settore della tutela della salute e della sicurezza negli 

ambienti di lavoro con particolare riferimento a malattie professionali correlate 

all’esposizione a sostanze chimiche, cancerogene, amianto e altri contaminanti ambientali; 

- pregressa comprovata esperienza nella elaborazione di linee guida/pareri/relazioni tecnico-

scientifiche, partecipazione a tavoli di lavoro e commissioni inter-istituzionali e pregressa 

comprovata esperienza nella formulazione di proposte di modifica di provvedimenti 

normativi in connessione tra REACH-CLP e OSH (Occupational Safety and Health); 

- partecipazione alle attività degli organismi scientifici europei e partecipazione nella 

definizione di documenti e policy a rilevanza internazionale; 

- conoscenza avanzata della lingua inglese. 

 

• per le esigenze dell’Ufficio 5: un incarico di struttura semplice, appartenente alla fascia S1, 

identificato con la seguente descrizione sintetica: “Predisposizione, implementazione e 

monitoraggio dei Piani Nazionali sulle tematiche ad approccio “One Health”, sorveglianza e 

profilassi della resistenza antimicrobica, delle infezioni legate all'assistenza sanitaria, malattie 

infettive emergenti e ri-emergenti. Relazioni esterne, rappresentanza istituzionale e cooperazione 

internazionale in tali settori e nel settore della Salute Globale”. 

Per detto incarico, da assegnare a un dirigente sanitario, la Direzione generale della prevenzione 

sanitaria ha richiesto il possesso delle specifiche professionali che testualmente si riportano: 

- formazione post-laurea e/o esperienza nelle materie oggetto dell’incarico; 

- capacità relazionali nei rapporti con soggetti esterni, in particolare in ambito internazionale; 

- ottima conoscenza della lingua inglese, sia scritta che parlata. 

 

• per le esigenze dell’Ufficio 8: un incarico di natura professionale di alta specializzazione, 

ispettivo, di consulenza e ricerca di rilevanza esterna, appartenente alla fascia economica S2, 

identificato con la seguente descrizione sintetica: “Attività in materia di prevenzione delle malattie 

croniche non trasmissibili e dei loro determinanti ambientali e comportamentali; attività relative 

alla gestione del Piano Nazionale della Prevenzione e delle correlate azioni centrali, nonché al 
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monitoraggio dei Piani Regionali della Prevenzione; supporto agli organi del Centro per la 

prevenzione e il controllo delle malattie (CCM)”. 

Per detto incarico, da assegnare a un dirigente sanitario medico, la Direzione generale della 

prevenzione sanitaria ha richiesto il possesso delle specifiche professionali che testualmente si 

riportano: 

- competenza ed esperienza professionale nelle materie oggetto dell'incarico, con particolare 

riferimento alla promozione della salute, prevenzione e presa in carico delle malattie 

cronico-degenerative; 

- capacità relazionali nei rapporti con soggetti esterni ed acquisita professionalità 

nell’organizzazione e coordinamento dei gruppi di lavoro; 

- buona conoscenza della lingua inglese. 

 

• per le esigenze dell’Ufficio 9: un incarico di natura professionale di alta specializzazione, 

ispettivo, di consulenza e ricerca, appartenente alla fascia economica S3, identificato con la 

seguente descrizione sintetica: “Attività in materia di promozione della salute materno-infantile e 

di applicazione e diffusione della Medicina di Genere”. 

Per detto incarico, da assegnare a un dirigente sanitario medico, la Direzione generale della 

prevenzione sanitaria ha richiesto il possesso delle specifiche professionali che testualmente si 

riportano: 

- competenza ed esperienza professionale nelle materie oggetto dell’incarico, con particolare 

riferimento alla salute preconcezionale nell’ambito dei primi 1000 giorni di vita e alla 

promozione della salute secondo un approccio di genere; 

- capacità relazionali nei rapporti con soggetti esterni ed acquisita professionalità 

nell’organizzazione e coordinamento dei gruppi di lavoro; 

- buona conoscenza della lingua inglese. 

 

• per le esigenze dell’Ufficio SASN Genova dell’USMAF SASN Liguria: un incarico di 

struttura semplice, appartenente alla fascia S1, identificato con la seguente descrizione sintetica: 

“Coordinamento dell'attività ambulatoriale degli Uffici SASN dell'area territoriale di competenza e 

dei medici fiduciari in essa operanti e collaborazione alle attività sanitarie e di profilassi 

internazionale, in base alle esigenze di servizio dell'USMAF SASN determinate dal Direttore 

dell’Ufficio”. 

Per detto incarico, da assegnare a un dirigente sanitario medico, la Direzione generale della 

prevenzione sanitaria ha richiesto il possesso delle specifiche professionali che testualmente si 

riportano: 

- preferibile esperienza nelle problematiche inerenti la profilassi internazionale e nella 

gestione di situazioni di emergenza di interesse sanitario connesse alla tutela della salute 

pubblica; 

- preferibile esperienza lavorativa presso un Ufficio USMAF SASN della Direzione generale 

della prevenzione sanitaria, con attività di collaborazione nei diversi ambiti di competenza 

sia di profilassi internazionale che di assistenza sanitaria ai naviganti; 

- capacità nel gestire relazioni con uffici centrali del Ministero della Salute e con Enti ed 

Amministrazioni esterne; 

- capacità di gestione di risorse umane e strumentali; 
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- buona conoscenza della lingua inglese. 

 

• per le esigenze dell’U.T. di Milano Malpensa dell’USMAF SASN Lombardia, Piemonte e 

Valle d’Aosta: un incarico di struttura semplice periferica, appartenente alla fascia S1, identificato 

dalla seguente descrizione sintetica: “Direzione dell’unità territoriale, ivi incluse le risorse umane, 

finanziarie e strumentali alla stessa assegnate, con compiti di organizzazione e direzione 

dell’attività amministrativa e tecnico-sanitaria”. 

Per detto incarico, da assegnare a un dirigente sanitario medico, la Direzione generale della 

prevenzione sanitaria ha richiesto il possesso delle specifiche professionali che testualmente si 

riportano: 

- esperienza nella gestione delle problematiche inerenti la profilassi internazionale e nella 

gestione di situazioni di emergenza di interesse sanitario connesse alla tutela della salute 

pubblica; 

- preferibile precedente esperienza lavorativa presso un Ufficio USMAF SASN della 

Direzione generale della prevenzione sanitaria; 

- capacità nel gestire relazioni con uffici centrali del Ministero della Salute e con Enti ed 

Amministrazioni esterne; 

- capacità di gestione di risorse umane e strumentali. 

 

• per le esigenze del settore SASN Milano Malpensa dell’USMAF SASN Lombardia, 

Piemonte e Valle d’Aosta: un incarico di struttura semplice periferica, appartenente alla fascia S1, 

identificato dalla seguente descrizione sintetica: “Coordinamento dell'attività ambulatoriale degli 

Uffici SASN dell'area territoriale di competenza e dei medici fiduciari in essa operanti e 

collaborazione alle attività sanitarie e di profilassi internazionale, in base alle esigenze di servizio 

dell'USMAF SASN determinate dal Direttore dell’Ufficio”. 

Per detto incarico, da assegnare a un dirigente sanitario medico, la Direzione generale della 

prevenzione sanitaria ha richiesto il possesso delle specifiche professionali che testualmente si 

riportano: 

- preferibile esperienza in ambito USMAF SASN, con particolare riferimento all’attività 

ambulatoriale, sia per gli aspetti gestionali che medico legali; 

- preferibile esperienza nella gestione delle problematiche inerenti la profilassi internazionale 

e nella gestione di situazioni di emergenza di interesse sanitario connesse alla tutela della 

salute pubblica; 

- capacità nel gestire relazioni con uffici centrali del Ministero della Salute e con Enti ed 

Amministrazioni esterne; 

- capacità di gestione di risorse umane e strumentali assegnate alla struttura; 

- conoscenza della lingua inglese. 

 

Al presente interpello possono partecipare i dirigenti sanitari in servizio presso il Ministero della 

salute in possesso dei requisiti essenziali individuati dal D.M. 19 aprile 2016 e s.m.i. 

Gli interessati dovranno trasmettere la propria candidatura, entro e non oltre il 6 marzo 2023, 

esclusivamente mediante posta elettronica certificata all’ indirizzo 

candidaturainterpello@postacert.sanita.it, specificando nell’oggetto l’incarico per il quale intendono 

presentare domanda. 

mailto:candidaturainterpello@postacert.sanita.it
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Si precisa che, in considerazione degli oneri di pubblicità in capo a tutti i dirigenti, questa 

Direzione generale provvederà, entro la suddetta data, ad acquisire i dati curriculari dei candidati 

mediante consultazione del portale del Ministero. 

  

Il presente avviso verrà pubblicato sul sito Internet del Ministero e reso disponibile sulla 

Intranet del Ministero. 

 

IL DIRETTORE GENERALE 

*f.to Dott. Giuseppe CELOTTO 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Referenti:  

dott.ssa Annusca CORONEO  

a.coroneo@sanita.it  

sig.ra Antonietta DONATIELLO  

a.donatiello@sanita.it  

 

 

*“firma autografa sostituita a mezzo stampa, ai sensi dell’art. 3, comma 2, del d.lgs. n. 39/1993” 

mailto:a.coroneo@sanita.it
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