Concorso pubblico, per esami, per I’assunzione a tempo pieno e indeterminato di n. 5 unita di
personale non dirigenziale con il profilo di Funzionario dei servizi tecnici (esperto in materie
sanitarie) — Ingegnere gestionale, da inquadrare nella terza area funzionale — fascia retributiva
F1 del ruolo dei dipendenti del Ministero della salute (CODICE CONCORSO 816).

CRITERI DI VALUTAZIONE PROVA SCRITTA

Pubblicazione ai sensi dell’art. 19 del d.lgs. n. 33/2013 e successive modifiche e integrazioni

La Commissione, come previsto dall’art. 12 del D.P.R. n. 487 del 1994, stabilisce i seguenti
criteri e modalita di valutazione della prova scritta di carattere teorico-pratico:
- Congruenza dei contenuti con le richieste del quesito, fino a 10 punti;
- Conoscenza e pertinenza degli aspetti metodologici e/o applicativi, fino a 10 punti;
- Chiarezza espositiva e capacita di sintesi, fino a 10 punti.



