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CRITERI DI VALUTAZIONE PROVA SCRITTA E PROVA PRATICA 
 

Pubblicazione ai sensi dell’art. 19 del d.lgs. n. 33/2013 e successive modifiche e integrazioni 
 

 
 

La Commissione esaminatrice ha stabilito i seguenti criteri di valutazione delle prove concorsuali al 
fine di assegnare i relativi punteggi.  
 

Prima prova scritta:  
 
 adeguata conoscenza delle materie indicate dal bando di concorso;  
 attinenza dell’elaborato al titolo della traccia;  
 capacità di sintesi; 
 appropriatezza del linguaggio tecnico utilizzato;  
 forma corretta sotto il profilo ortografico, sintattico e grammaticale; 

 
Seconda prova scritta: 
 
 capacità di ragionamento e coerenza logica dello sviluppo argomentativo;  
 attitudine all’elaborazione di una soluzione adeguata per il caso concreto proposto dalla 

traccia;  
 capacità di sintesi; 
 appropriatezza del linguaggio tecnico utilizzato;  
 forma corretta sotto il profilo ortografico, sintattico e grammaticale.  

 
 


