DIREZIONE GENERALE DEL PERSONALE, DELL’ORGANIZZAZIONE E DEL BILANCIO
UFFICIO 8 — Sicurezza e Salute dei lavoratori

IL DIRETTORE GENERALE

VISTI la legge sull’ Amministrazione del patrimonio e sulla contabilita generale dello Stato (Regio
Decreto 2440/1923) ed il relativo regolamento (Regio Decreto 827/1924) e s.m.i.

VISTO il D.P.CM. 11.02.2014 n. 59, recante il “Regolamento di organizzazione del Ministero
della Salute”.

VISTA la legge 30.12.2021, n. 234 “Bilancio di previsione dello Stato per ['anno finanziario 2022
e bilancio pluriennale per il triennio 2022-2024” e s.m.i.

VISTO il decreto del Ministero dell’Economia e delle Finanze del 31.12.2021 “Ripartizione in
capitoli delle Unita di voto parlamentare relative al bilancio di previsione dello Stato per I’anno
finanziario 2022 e per il triennio 2022-2024".

VISTO il d.lgs. 18 aprile 2016, n. 50 recante “Codice dei contratti pubblici”, come modificato dal
d.lgs. 19 aprile 2017, n. 56 e s.m.i.

VISTE le Linee Guida ANAC n. 4 del 2016, di attuazione del d.lgs. 18 aprile 2016, n. 50, recanti
“Procedure per ’affidamento dei contratti pubblici di importo inferiore alle soglie di rilevanza
comunitaria, indagini di mercato e formazione e gestione degli elenchi di operatori economici”,
approvate dal Consiglio dell’ Autorita con delibera n. 1097 del 26 ottobre 2016 e successivamente
aggiornate al d.lgs. 19 aprile 2017, n. 56 con delibera del Consiglio n. 206 del 1° marzo 2018 e
s.m.i.

VISTA la legge 120 del 11 settembre 2020 “Conversione in legge, con modificazioni, del decreto-
legge 16 luglio 2020, n. 76, recante «Misure urgenti per la semplificazione e ['innovazione digitali»
(Decreto Semplificazioni)” e s.m.1.

VISTO I’art. 1, comma 2, lettera a) della Legge 120/2020 e s.m.i., che deroga all’art. 36, comma 2
del d.1gs.50/2016, in materia di limiti economici degli importi per affidamento diretto.

VISTO, altresi, I’art.1 comma 3 della citata legge 120/2020 e s.m.i.



VISTA la legge 108 del 29 luglio 2021 “Conversione in legge, con modificazioni, del decreto-legge
31 maggio 2021, n. 77, recante «Governance del Piano nazionale di rilancio e resilienza e prime
misure di rafforzamento delle strutture ammnistrative e di accelerazione e snellimento delle
procedurey (Decreto Semplificazioni bis)” e s.m.i.

VISTO quanto disposto dall’art. 1 del d.l. 95/2012, convertito con modificazioni dalla legge
135/2012, in merito ai contratti di approvvigionamento della pubblica Amministrazione, cosi come
modificato dall’art. 1, comma 141, della legge 228/2012 e s.m.i.

VISTO il decreto legislativo 9 aprile 2008, n. 81 in materia di “Attuazione dell'articolo 1 della
legge 3 agosto 2007, n. 123, in materia di tutela della salute e della sicurezza nei luoghi di lavoro”.

CONSIDERATA la richiesta al datore di lavoro, da parte della normativa citata, di individuare e
mantenere le risorse e 1 requisiti utili per il miglioramento del sistema di gestione per la salute ¢
sicurezza sul lavoro, tra cui, ad esempio:

e competenze e formazione specifica del personale correlata alle mansioni lavorative;

e iruoli e le responsabilita delle figure coinvolte nei processi di lavoro;

e irequisiti di sicurezza di infrastrutture e installazioni e i relativi controlli periodici;

e lacomunicazione tra i lavoratori e le altre parti interessate;

EVIDENZIATO che le norme UNI ISO sono da considerarsi un valido strumento di integrazione e
specificazione della normativa testé citata.

CONSIDERATO che I’acquisto delle Norme tecniche UNI On-line, erogate tramite la rete internet
dall’UNI — Ente Italiano di Normazione (in seguito: “UNI"), Membro italiano CEN e ISO nella loro
formulazione integrale - continuamente aggiornate e selezionate sulla base del catalogo vigente al
momento della consultazione con possibilita di scaricare il numero di norme previsto dal relativo
abbonamento, permetterebbe a questa Amministrazione di:

e gestire in modo efficace la conformita alla normativa cogente (d.lgs. 81/2008 e s.m.i.),
richiedente continui monitoraggi degli aspetti legati alle competenze, formazione del
personale, requisiti delle infrastrutture, controlli periodici ecc ...

e migliorare la propria organizzazione nel gestire tutto cid che concerne la tutela della salute e
della sicurezza nei luoghi di lavoro, implementando, tra 1’altro, attivita aggiuntive in
funzione dalle proprie esigenze e obiettivi.

VISTA la titolarita e i relativi diritti d’autore sulle suddette norme tecniche UNI On-line in capo
alla UNI — Ente Italiano di Normazione (in seguito: “UNI") quale Membro italiano CEN e ISO con
sede in Via Sannio n. 2, 20137 Milano (MI) P.IVA 06786300159 - C.F. 80037830157 quale unico
distributore in Italia delle norme tecniche UNI e del Servizio di Abbonamento alle norme tecniche
Uni, come da dichiarazione in data 22.10.2022.

RISCONTRATO che I'UNI - Ente Italiano di Normazione & presente sul MePA (piattaforma
CONSIP).

VISTA la richiesta di un preventivo formulata da questa Amministrazione con comunicazione del
11 novembre 2022 e finalizzata alla consultazione e scarico delle norme UNI ISO, con indicazione -
a titolo non esaustivo - del relativo numero di download possibile, del numero utenti
contemporanei, della scontistica per possibili ulteriori scarichi rispetto all’eventuale numero
massimo di download consentiti, della durata contratto, del costo ecc ...



CONSIDERATO il preventivo, dell’importo di € 4.000,00 oltre Iva e se dovuta come per legge -
fornito dal suddetto operatore economico per un servizio di abbonamento della durata di mesi
dodici comprendente, tra le altre:

- la visualizzazione dei testi integrali delle norme UNI (Nazionali) UNI EN (recepimenti di

norme europee EN ed EN ISO) UNI ISO (adozione di norme Internazionali ISO);

- la visualizzazione dei testi integrali delle norme ritirate e/o sostituite;

- I’aggiornamento costante ed automatico con tutte le norme di nuova pubblicazione;
- funzione di ricerca di parole chiave nel testo delle norme;

- garanzia di accesso ad un numero di utenti contemporanei pari a 3 e per un numero di
download pari a 50.

VISTO il comma 2 dell’articolo 32 del citato d.lgs. 50/2016 e s.m.i., stabilente che le Stazioni
appaltanti determinino di contrarre in conformita ai propri ordinamenti, individuando gli elementi
essenziali del contratto nei criteri di selezione degli operatori economici e delle offerte.

RITENUTO il presente provvedimento, a seguito dell’istruttoria effettuata, nella forma e nella
sostanza legittimo ed utile per il servizio pubblico, ai sensi dell’art.1 della Legge n. 20/1994 e s.m.i.
nonché alla stregua dei criteri di economicita e di efficacia di cui all’art. 1, comma 1, della Legge n.
241/1990 e s.m.i.

RILEVATO il rispetto dei limiti di spesa previsti dalla normativa vigente in materia di formazione
non obbligatoria.

VISTA [I’acquisizione su portale del’ANAC del seguente Codice identificativo gara:
ZA938D3CB6.

DETERMINA

ARTICOLO 1
(determinazione a contrarre)

Per le motivazioni di cui in premessa ed in particolare ai sensi dell’art. 1, comma 2, lett. A, della
legge 11 settembre 2020, n. 120 e s.m.i. ¢ disposto 1’affidamento, ai sensi dell’art. 1, comma 2, lett.
a) L. 120/2020, tramite trattativa diretta di acquisto su MePA (piattaforma CONSIP) all’operatore
economico Associazione UNI Ente Italiano di normazione, con sede legale in Via Sannio n. 2 -
20137 Milano (MI) - codice fiscale 80037830157 e Partita IVA n. 06786300159 per la fornitura di
quanto indicato nelle premesse.
ARTICOLO 2
(importo dell affidamento)

L’importo massimo di spesa ¢ determinato in € 4.000,00 (quattromila/00) oltre IVA al 22% per un
importo complessivo ari ad € 4.880,00 (quattromilaottocentottanta/00) come da preventivo offerto.
La spesa gravera sui competenti capitoli di bilancio di questa Amministrazione per I’esercizio
finanziario 2022.
ARTICOLO 3
(Responsabile Unico del Procedimento)

In applicazione di quanto stabilito dall’art. 31 del d.lgs. 50/2016, il quale prevede che, per ogni
singolo intervento da realizzarsi mediante un contratto pubblico, le Amministrazioni aggiudicatrici
nominano, ai sensi della legge 241/1990, un Responsabile del procedimento, unico per le fasi della



progettazione, dell’affidamento e dell’esecuzione di contratti pubblici di lavori, servizi e fomiture,
viene nominato Responsabile unico delle procedure di affidamento e di esecuzione della fornitura
del servizio oggetto del presente decreto, la dott.ssa Sara Angelone, direttore dell’Ufficio 8,
Sicurezza e salute dei lavoratori della Direzione Generale del Personale, Organizzazione e del
Bilancio.

ARTICOLO 4
(obblighi di pubblicazione)

La presente determina ¢ pubblicata sul sito di questa stazione appaltante ai sensi dell’art. 37
“Obblighi di pubblicazione concernente i contratti pubblici di lavori, servizi e forniture” del d.1gs.
33/2013 e dell’art. 29, comma 1, del d.1gs. 50/2016.

Roma, li 0.2//(2_/ 2022
IL DIRETTORE GENERALE
dott. GiuseppejCELOTTO



