Convenzione




a) decorrenza

26/2/1965
Accordo di emigrazione
ratifica: legge 2 marzo 1963 n. 509 (firmato a Roma il 9.12.1960)

5/8/1977
Protocollo aggiuntivo all’Accordo di emigrazione



ratifica: legge 6 aprile 1977 n. 236 (firmato a Brasilia 30.1.1974)

Norme di applicazione del Protocollo aggiuntivo all’Accordo di emigrazione



(firmato a Brasilia il 30.1.1974)
b) campo di applicazione

persone protette:   lavoratori subordinati ed assimilati settore privato e lavoratori autonomi

assimilati ai lavoratori subordinati

pensionati delle predette categorie

familiari a carico delle predette categorie

esclusioni
pubblici dipendenti

c) rischi protetti

maternità
infortuni e malattie professionali (solo per i lavoratori)

d) situazioni protette  

temporaneo soggiorno (mod. IB/2)
trasferimento di residenza del pensionato e dei familiari a carico (mod. IB/2)

Familiare di lavoratore che risiede nel territorio dell’altro Stato (mod. IB/3)

Distacco (mod. IB/2 dopo presentazione mod. IB/1 rilasciato da INPS) 

esclusioni
trasferimento per cure
NB.
E’ escluso il rimborso delle prestazioni in forma indiretta fatta eccezione per i lavoratori distaccati per motivi di lavoro (DPR 618/80).

