Q

Ministero della Salute

Direttiva di lll Livello - anno 2016
Centro di responsabilita amministrativa:
Direzione Generale degli Organi Collegiali per la Tutela della Salute (DGOCTS)

Dipartimento/Direzione Generale: Direzione Generale degli Organi Collegiali per la Tutela della Salute (DGOCTS)

Ufficio: Ufficio 1 - Affari generali

Responsabile:

Data Inizio: 01/01/2016 Data Completamento:  31/12/2016
Numero Sal: 1 Stato Sal: VALIDATO

% Avanzamento: 100

Descrizione sintetica delle finalita e delle modalita di realizzazione degli obiettivi di struttura

OI1 - Gli obiettivi si realizzano nello svolgimento delle funzioni di gestione delle risorse umane e finanziarie e nell'attivita di coordinamento con gli uffici della direzione di cui alla
direttiva generale del Ministro
OI2 - Attraverso la predisposizione di schede coerenti si assicura il monitoraggio continuo delle attivita

OI3 - L'Ufficio gestisce i capitoli di bilancio per il funzionamento del Consiglio Superiore di Sanita e relativi agli Organi collegiali per i quali la Direzione generale svolge attivita di
supporto ai sensi del DPR 44/2013

Ol4 - Oltre alle competenze di gestione routinaria della Direzione, sono state poste in essere iniziative tese a sviluppare un lavoro condiviso finalizzato al supporto logistico e
organizzativo del Consiglio superiore di sanita

Relazione dello stato di realizzazione degli Obiettivi di Struttura

Oll - FASE 1:
Sono state effettuatele le validazioni programmate entro i termini consentiti
Ol2 - FASE 1:

E' stata effettuata una rilevazione attenta delle risorse presenti in direzione. Successivamente € stata elaborata un'ipotesi propositiva nella distribuzione dei carichi di lavoro e
della necessita di acquisire nuove risorse. . Sulla base del lavoro sono state poi emanati ordini di servizio interni alla Direzione

OI3 - FASE 1:

La gestione del rimborso delle spese dei componenti degli organi collegiali € stata con particolare attenzione razionalizzata, attraverso incontri e atti indirizzati anche alle altre
direzioni a cui fanno capo i singoli. La procedura é stata quindi standardizzata.

Ol4 - FASE 1:

La funzionalita del Consiglio superiore di Sanita, e delle sue sezioni, & stata garantita e ottimizzata.

Criticita Rilevate

Oll- FASE 1:
Criticita affrontate e risolte sono dipese dall'allineamento del sistema
Ol2 - FASE 1:

In relazione al riordino sono emerse criticita funzionali organizzative e distribuzione delle risorse e soprattutto.
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Q

Ministero della Salute

Direttiva di lll Livello - anno 2016
Centro di responsabilita amministrativa:
Direzione Generale degli Organi Collegiali per la Tutela della Salute (DGOCTS)

Dipartimento/Direzione Generale: Direzione Generale degli Organi Collegiali per la Tutela della Salute (DGOCTS)

Ufficio: Ufficio 1 - Affari generali
Responsabile:
Data Inizio: 01/01/2016 Data Completamento:  31/12/2016
Numero Sal: 1 Stato Sal: VALIDATO
% Avanzamento: 100
Criticita Rilevate
OI3 - FASE 1:

In considerazioni di interventi legati alla necessita di riunioni non programmabili nonché alla soppressione di organi collegiali, si € rilevato uno scostamento marginale tra
I'impegno e lo stanziamento dei capitoli.

Ol4 - FASE 1:

La fase sperimentale della web community € risultata particolarmente complessa.

Obiettivo di performance di struttura

Codice Ob.
Istituz.

. .. . L. Peso Percentuale . Peso Valore Valore
Macroattivita (S1) Descrizione Obiettivo Obiettive |Avanzamento Indicatore Indicatore(*) Atteso(*) [Rilevato(*)

Assicurare, con il rispetto dei tempi di
rilevazione dei prodotti, il coordinamento e
l'integrazione del ciclo della performance
con la programmazione economico-
finanziaria, al fine di garantire il controllo
delle risorse umane ed economiche

Validazioni in MCC effettuate
30 100 nei termini/validazioni da 30 100 100
effettuare

Coordinamento uffici in materia di controllo
onn di gestione economico-finanziaria e
contabile

Schede programmazione
attivita, schede obiettivo e
schede di valutazione 70 100 100
predisposte nei termini /
schede da predisporre NSIS

Analisi delle competenze delle risorse Tabella analitica situazione
(0] Gestione del personale umane e dell'organizzazione dell'Ufficio al 20 100 o 50 100 100

. . . . attuale attivita/risorse
fine di razionalizzare e migliorare la

Totale 100

(*) Nelle colonne 'Peso Indicatore’, 'Valore Atteso' e 'Valore Rilevato', per gli obiettivi operativi sono riportati, rispettivamente, il peso e i valori attesi e rilevati degli obiettivi stessi

DGOCTS - Ufficio 1 - Affari generali Pagina2di 7



Q

Ministero della Salute

Direttiva di Ill Livello - anno 2016

Centro di responsabilita amministrativa:
Direzione Generale degli Organi Collegiali per la Tutela della Salute (DGOCTS)

Dipartimento/Direzione Generale: Direzione Generale degli Organi Collegiali per la Tutela della Salute (DGOCTS)
Ufficio: Ufficio 1 - Affari generali
Responsabile:
Data Inizio: 01/01/2016 Data Completamento:  31/12/2016
Numero Sal: 1 Stato Sal: VALIDATO
% Avanzamento: 100
Obiettivo di performance di struttura
Codice Ob. RS s B Peso Percentuale . Peso Valore | Valore
Istituz. Macroattivita (S1) Descrizione Obiettivo Obiettivo [Avanzamento udicRisle Indicatore(*) Atteso(*) [Rilevato (*)
0Ol2 Gestione del personale distribuzione dei carichi di lavoro 20 100 Tabella analljuc.:af S|'tuaz|one 50 100 100
attuale attivita/risorse
Analisi delle competenze delle risorse
o12 Gestione del personale umane e-delllorga.nlzzazmne- dgll Ufficio al 20 100 Tabella pro_posfuya attivita 50 100 100
fine di razionalizzare e migliorare la /allocazione risorse
distribuzione dei carichi di lavoro
Impegnato in conto
Coordinamento uffici in materia di controllo competenza + residuo messo
0oI3 di gestione economico-finanziaria e Massimizzazione della capacita di spesa 10 100 a disposizione 100 100 100
contabile delllamministrazione/stanzia
mento definitivo
Ottimizzare, attraverso il lavoro in team,
alle dirette dipendenze del Direttore . .
Generale, la gestione della Segreteria ed il sperimentazione &
Ol4 Gestione affari generali ' . . . 40 100 ottimizzazione web 20 100 100
supporto logistico e organizzativo per la )
. s g . . community CSS
funzionalita del Consiglio Superiore di
Sanita
atti .or-lgln.ah arch|y|gt|/att| 30 100 100
originali da archiviare
N° riunioni del CSS
supportate/N° riunioni del 50 100 100
CSS organizzate
Totale 100
(*) Nelle colonne 'Peso Indicatore’, 'Valore Atteso' e 'Valore Rilevato', per gli obiettivi operativi sono riportati, rispettivamente, il peso e i valori attesi e rilevati degli obiettivi stessi
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Q

Ministero della Salute

Direttiva di lll Livello - anno 2016
Centro di responsabilita amministrativa:
Direzione Generale degli Organi Collegiali per la Tutela della Salute (DGOCTS)

Dipartimento/Direzione Generale: Direzione Generale degli Organi Collegiali per la Tutela della Salute (DGOCTS)

Ufficio: Ufficio 1 - Affari generali

Responsabile:

Data Inizio: 01/01/2016 Data Completamento:  31/12/2016
Numero Sal: 1 Stato Sal: VALIDATO

% Avanzamento: 100

Note (vincoli o criticita, fonti dati e metodo di calcolo degli indicatori)

OI1 - Gli obiettivi delineati rappresentano una sfida in relazione al mandato conferito a questo Ufficio dall'art. 12 del DM 8 aprile 2015. La piena fattibilita degli obiettivi deve
essere rivalutata ed, eventualmente riprogrammata, a meta anno, in considerazione del conferimento dell'incarico ai Direttori degli Uffici il 1 marzo, nonché in relazione al
riordino del Ministero e alla riassegnazione delle risorse umane, inclusi i dirigenti delle professionalita sanitarie.

0OI2 - Gli obiettivi delineati rappresentano una sfida in relazione al mandato conferito agli Uffici dall'art. 12 del DM 8 aprile 2015. La piena fattibilita degli obiettivi deve essere
rivalutata ed, eventualmente riprogrammata, a meta anno, in considerazione del conferimento degli incarichi ai direttori degli Uffici il 1 marzo nonché in relazione al riordino del
Ministero eD alla riassegnazione delle risorse umane, inclusi i dirigenti delle professionalita sanitarie.

Archivio Ufficio |

OI3 - Gli obiettivi delineati rappresentano una sfida in relazione al mandato conferito agli Uffici dall'art. 12 del DM 8 aprile 2015. La piena fattibilita degli obiettivi deve essere
rivalutata ed, eventualmente riprogrammata, a meta anno, in considerazione del conferimento degli incarichi ai direttori degli Uffici il 1 marzo nonché in relazione al riordino del
Ministero e alla riassegnazione delle risorse umane, inclusi i dirigenti delle professionalita sanitarie.

La realizzazione dell'obiettivo puo risentire dell'insufficienza sia delle risorse finanziarie e/o del ritardo nella relativa assegnazione sia delle risorse umane; la discrezionalita
nell'organizzazione delle riunioni da parte delle direzioni generali cui afferiscono gli organi collegiali pud portare a necessita ulteriori rispetto all'assegnato ovvero a diminuzione
delle necessita a causa di riunioni numericamente inferiori rispetto a quelle programmate. Inoltre, la costituzione del comitato tecnico per la nutrizione e la sanita animale ex
DPR 44/2013 modifica ulteriormente la programmazione.

SICOGE

Ol4 - Difficolta si sono registrate in riferimento, al riordino, al cambio del vertice della Direzione e alla carenza di personale dedicato all'attivita. Gli obiettivi delineati
rappresentano una sfida in relazione al mandato conferito a questo Ufficio dall'art. 12 del DM 8 aprile 2015. La piena fattibilita degli obiettivi deve essere rivalutata ed,
eventualmente riprogrammata, a meta anno, in considerazione del conferimento dell'incarico nel mese di marzo, nonché in relazione al riordino del Ministero e alla
riassegnazione delle risorse umane, inclusi i dirigenti delle professionalita sanitarie.

Archivio CSS
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Dipartimento/Direzione Generale:

Q

Ministero della Salute
Direttiva di Ill Livello - anno 2016

Centro di responsabilita amministrativa:

Direzione Generale degli Organi Collegiali per la Tutela della Salute (DGOCTS)

Direzione Generale degli Organi Collegiali per la Tutela della Salute (DGOCTS)

Data Completamento:  31/12/2016

Ufficio: Ufficio 1 - Affari generali
Responsabile:
Data Inizio: 01/01/2016
Numero Sal: 1 Stato Sal:
% Avanzamento: 100
Risorse Umane Totale
Dirigente | fascia 0
Dirigente 1l fascia 0
Dirigente professionalita sanitarie 1
Qualifica dirigenziale di altra amministrazione 0
Area Fasce Retributive Totale
Area Terza C3-S 0
C3 0
Cc2 0
C1-S 0
C1 0
A3 F7 0
A3 F6 0
A3 F5 0
A3 _F4 2
A3 F3 3
A3 F2 0
A3 F1 5

DGOCTS - Ufficio 1 - Affari generali

VALIDATO

Personale in altre tipologie di 0
contratto previsto
Personale in altre tipologie di 0
contratto effettivo
Consulenti esterni previsti 4
Consulenti esterni effettivi 4
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Q

Ministero della Salute

Direttiva di lll Livello - anno 2016
Centro di responsabilita amministrativa:
Direzione Generale degli Organi Collegiali per la Tutela della Salute (DGOCTS)

Dipartimento/Direzione Generale: Direzione Generale degli Organi Collegiali per la Tutela della Salute (DGOCTS)

Ufficio:
Responsabile:
Data Inizio:
Numero Sal:

% Avanzamento:

Ufficio 1 - Affari generali

01/01/2016 Data Completamento:  31/12/2016
1 Stato Sal: VALIDATO
100

Area

Fasce Retributive Totale

Area Terza

o

Al F3

Area Seconda

B3-S

B3

B2

Bl

A2_F6

A2_F5

A2_F4

A2_F3

A2_F2

A2 _F1

Area Prima

Al F2

Al F1

Al-S

Al

posizione di altra amministrazione

O |ojlo|lo|lo|jlo|jo|l0n|O|Fr|[P|O|JO|O|O

Posizione di altra
amministrazione

DGOCTS - Ufficio 1 - Affari generali
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Dipartimento/Direzione Generale:

Ministero della Salute
Direttiva di Ill Livello - anno 2016

Centro di responsabilita amministrativa:

Direzione Generale degli Organi Collegiali per la Tutela della Salute (DGOCTS)

Direzione Generale degli Organi Collegiali per la Tutela della Salute (DGOCTS)

Ufficio: Ufficio 1 - Affari generali
Responsabile:
Data Inizio: 01/01/2016 Data Completamento:  31/12/2016
Numero Sal: 1 Stato Sal: VALIDATO
% Avanzamento: 100
Risorse Finanziarie
Colgiictﬁfb' Capitolo/Piano Gestione Stanziato 'Z‘;’:Sr;o

DGOCTS - Ufficio 1 - Affari generali
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Q

Ministero della Salute

Direttiva di lll Livello - anno 2016
Centro di responsabilita amministrativa:
Direzione Generale degli Organi Collegiali per la Tutela della Salute (DGOCTS)

Dipartimento/Direzione Generale: Direzione Generale degli Organi Collegiali per la Tutela della Salute (DGOCTS)

Ufficio: Ufficio 2 - Valutazione del rischio riguardante la sicurezza degli alimenti
Responsabile:

Data Inizio: 01/01/2016 Data Completamento:  31/12/2016
Numero Sal: 1 Stato Sal: VALIDATO

% Avanzamento: 100

Descrizione sintetica delle finalita e delle modalita di realizzazione degli obiettivi di struttura

OIl1 - L'attivita di coordinamento dei processi di valutazione del rischio chimico, fisico e e biologico per la successiva programmazione delle attivita di valutazione del rischio,
rappresenta la funzione principale dell'Ufficio come prevista dal decreto ministeriale 8 aprile 2015. Nel corso del 2015 é stato predisposto un piano triennale di attivita di
valutazione del rischio che sta attualmente concludendo la fase di condivisione con le Direzioni che si occupano di gestione del rischio (DGISAN- DGSAF-DGPREV.);
successivamente sara presentato per I'adozione e per l'effettiva attivita di valutazione del rischio alla Sezione della sicurezza alimentare del CNSA, ricostituito nel 2014 ed
insediatosi il 27 aprile 2015. La programmazione é stata valutata su tre anni che rappresentano il periodo di durata del Comitato suddetto.

OI2 - Per quanto riguarda il 2° obiettivo & legato all'altra funzione dell'Ufficio: rielvazione delle esigenze delle parti interessate e successiva programmazione delle attivita di
comunicazione del rischio. L'attivita € legata alle funzioni svolte dalla Sezione consultiva dei consumatori e dei produttori in materia di sicurezza alimentare del CNSA, anch'essa
insediatasi il 27 aprile 2015, la consultazione delle associazioni dei consumatori e dei produttori € quello di favorire lo scambio di informazioni tra questi soggetti e l'istituzione al
fine di supportare il cittadino verso scelte alimentari idonee. Nel corso del 2015 sono state raccolte le esigenze delle parti interessate con la costituzione di un gruppo di lavoro
ad hoc individuato nell'ambito della Sezione medesima e sono state programmate alcune attivita da svolgere nel croso del 2015. Gli obiettivi sono particolarmente caratterizzanti
per l'attivita funzionale della DGOCTS individuata quale autorita nazionale di riferimento per I'EFSA, dal DPCM 59/2014.

Relazione dello stato di realizzazione degli Obiettivi di Struttura

OI1- FASE 1:

i valori rilevati fanno riferimento alle istruttorie predisposte per la richiesta di pareri inoltrate dalle Direzioni generali richiedenti. L'Ufficio ha inoltre predisposto una
programmazione triennale delle attivita di valutazione del rischio, inviate al Sig. On. Ministro nel mese di gennaio 2016

Ol2 - FASE 1:

La Sezione consultiva delle associazioni dei consumatori e dei produttori ha approvato il documento allegato elaborato da un gruppo di lavoro composto da rappresentanti delle
associazioni dei consumatori e di quelle dei produttori, della DGISAN, DGSAF e Direzione generale della comunicazione, coordinato dal Direttore dell'Ufficio 2 della DGOCTS

Criticita Rilevate

Oll- FASE 1:

Il documento relativo al sistema nazionale di valutazione del rischio comprendente anche la programmazione delle attivita di valutazione del rischio e ferma presso I'Ufficio di
Gabinetto.

Ol2 - FASE 1:
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Dipartimento/Direzione Generale:

Q

Ministero della Salute

Direttiva di Ill Livello - anno 2016

Centro di responsabilita amministrativa:
Direzione Generale degli Organi Collegiali per la Tutela della Salute (DGOCTS)

Direzione Generale degli Organi Collegiali per la Tutela della Salute (DGOCTS)

Ufficio: Ufficio 2 - Valutazione del rischio riguardante la sicurezza degli alimenti
Responsabile:
Data Inizio: 01/01/2016 Data Completamento:  31/12/2016
Numero Sal: 1 Stato Sal: VALIDATO
% Avanzamento: 100
Criticita Rilevate
Obiettivo di performance di struttura
Codice Ob. N .. . Peso Percentuale . Peso Valore Valore
Istituz. Macroattivita (Sl) Descrizione Obiettivo Obiettivo |[Avanzamento LU Indicatore(*) Atteso(*) [Rilevato (*),
Garantire un adeguato supporto alla
sezione sicurezza alimentare del CNSA
attraverso la predisposizione dell'istruttorial
Coordinamento dei processi di valutazione| relativa ai rischi/pericoli individuati nella istruttorie
oIl del rischio ch|m|c_:o, fisicoe e _bl_o!og_lco. programmazione (_jelle atuv\na di 40 100 predisposte/valutazioni 100 9 100
Programmazione delle attivita di valutazione del rischio nonche quella -
i - . s . programmate o richieste
valutazione del rischio relativa all'individuazione e
caratterizzazione del rischio in caso di
richieste di pareri specifici e/o in caso di
emergenze.
Attuazione piano di comunicazione del . o
o . . censimento delle attivita di S L
rischio in base alla rilevazione delle comunicazione prearesse al fine di una attivita di comunicazione
Ol2 esigenze effettuata nel 2015 nell'ambito o pregr . . 40 100 programmate/esigenze 100 70 100
. . .. | pianificazione organica degli argomenti .
della Sezione consultiva delle associazioni oaaetto di attivita di comunicazione rilevate nel 2015
dei consumatori e dei produttori del CNSA 99
Sviluppo di metodologie aggiornate numero di documenti
L1.1 attraverso l'acquisizione, lo studio e 20 100 elaborati nell'anno di 100 90% 100
I'analisi dei documenti emanati riferimento/numero di
Totale 100
(*) Nelle colonne 'Peso Indicatore’, 'Valore Atteso' e 'Valore Rilevato', per gli obiettivi operativi sono riportati, rispettivamente, il peso e i valori attesi e rilevati degli obiettivi stessi
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Dipartimento/Direzione Generale:

Ufficio:

Responsabile:

Data Inizio:
Numero Sal:

% Avanzamento:

Q

Ministero della Salute

Direttiva di Ill Livello - anno 2016

Centro di responsabilita amministrativa:
Direzione Generale degli Organi Collegiali per la Tutela della Salute (DGOCTS)

Direzione Generale degli Organi Collegiali per la Tutela della Salute (DGOCTS)
Ufficio 2 - Valutazione del rischio riguardante la sicurezza degli alimenti

01/01/2016 Data Completamento:  31/12/2016
1 Stato Sal: VALIDATO
100

Obiettivo di performance di struttura

Colgtlliizo > Macroattivita (S1) Descrizione Obiettivo Ol;::tst?vo Apvirff;‘rfq”;:fo udicRisle IndiEStSoore(*) A\t/tzsg(a*) Ri?ggtr:(*)
dall'Agenzia Europea per la Sicurezza procedure emanate
L1.1 Alimentare (EFSA) al fine di fornire una 20 100 dall’'EFSA nell'anno di 100 90% 100
solida base scientifica agli Enti valutatori. riferimento
Totale 100

(*) Nelle colonne 'Peso Indicatore', 'Valore Atteso' e 'Valore Rilevato', per gli obiettivi operativi sono riportati, rispettivamente, il peso e i valori attesi e rilevati degli obiettivi stessi

Note (vincoli o criticita, fonti dati e metodo di calcolo degli indicatori)

OI1 - Gli obiettivi delineati rappresentano una sfida in relazione al mandato conferito agli Uffici dall'art. 12 del DM 8 aprile 2015. La piena fattibilita degli obiettivi deve essere

rivalutata ed, eventualmente riprogrammata, a meta anno, in considerazione del conferimento degli incarichi ai direttori degli Uffici 1 marzo nonche in relazione al riordino del
Ministero e alla riassegnazione delle risorse umane, inclusi i dirigenti delle professionalita sanitarie.
OI2 - L'obiettivo sara realizzato con il contributo della Direzione generale della Comunicazione; pertanto, eventuali criticita,anche di tipo informatico, nelle attivita di quest'ultima
potranno condizionare la piena realizzazione

DGOCTS - Ufficio 2 - Valutazione del rischio riguardante la sicurezza degli alimenti
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Dipartimento/Direzione Generale:

Q

Ministero della Salute
Direttiva di Ill Livello - anno 2016

Centro di responsabilita amministrativa:

Direzione Generale degli Organi Collegiali per la Tutela della Salute (DGOCTS)

Direzione Generale degli Organi Collegiali per la Tutela della Salute (DGOCTS)

Ufficio 2 - Valutazione del rischio riguardante la sicurezza degli alimenti

Data Completamento:  31/12/2016

Ufficio:
Responsabile:
Data Inizio: 01/01/2016
Numero Sal: 1 Stato Sal:
% Avanzamento: 100
Risorse Umane Totale
Dirigente | fascia 0
Dirigente 1l fascia 0
Dirigente professionalita sanitarie 2
Qualifica dirigenziale di altra amministrazione 0
Area Fasce Retributive Totale
Area Terza C3-S 0
C3 0
Cc2 0
C1-S 0
C1 0
A3 F7 0
A3_F6 0
A3_F5 0
A3 F4 0
A3 F3 0
A3 F2 0
A3 F1 0
Al _F3 0

DGOCTS - Ufficio 2 - Valutazione del rischio riguardante la sicurezza degli alimenti

VALIDATO

Personale in altre tipologie di 0
contratto previsto
Personale in altre tipologie di 0
contratto effettivo
Consulenti esterni previsti 0
Consulenti esterni effettivi 0
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Dipartimento/Direzione Generale:

Ufficio:
Responsabile:
Data Inizio:
Numero Sal:

% Avanzamento:

Q

Ministero della Salute
Direttiva di lll Livello - anno 2016
Centro di responsabilita amministrativa:
Direzione Generale degli Organi Collegiali per la Tutela della Salute (DGOCTS)

Direzione Generale degli Organi Collegiali per la Tutela della Salute (DGOCTS)
Ufficio 2 - Valutazione del rischio riguardante la sicurezza degli alimenti

01/01/2016 Data Completamento:  31/12/2016
1 Stato Sal: VALIDATO
100

Area

Fasce Retributive Totale

Area Seconda

B3-S

o

B3

B2

Bl

A2_F6

A2_F5

A2_F4

A2_F3

A2_F2

A2 _F1

Area Prima

Al F2

Al F1

Al-S

Al

posizione di altra amministrazione

Posizione di altra
amministrazione

O |oOojlo|jlo/lojlo|j|o|lo|lo|jlo|o|o|o |oO©

Risorse Finanziarie

Codice Ob.
Istituz.

Capitolo/Piano Gestione Stanziato

Importo
speso

DGOCTS - Ufficio 2 - Valutazione del risch

io riguardante la sicurezza degli alimenti
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Dipartimento/Direzione Generale:

Ufficio:
Responsabile:
Data Inizio:
Numero Sal:

% Avanzamento:

Q

Ministero della Salute

Direttiva di lll Livello - anno 2016
Centro di responsabilita amministrativa:
Direzione Generale degli Organi Collegiali per la Tutela della Salute (DGOCTS)

Direzione Generale degli Organi Collegiali per la Tutela della Salute (DGOCTS)
Ufficio 2 - Valutazione del rischio riguardante la sicurezza degli alimenti

01/01/2016 Data Completamento:  31/12/2016
1 Stato Sal: VALIDATO
100

DGOCTS - Ufficio 2 - Valutazione del rischio riguardante la sicurezza degli alimenti
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Q

Ministero della Salute

Direttiva di lll Livello - anno 2016
Centro di responsabilita amministrativa:
Direzione Generale degli Organi Collegiali per la Tutela della Salute (DGOCTS)

Dipartimento/Direzione Generale: Direzione Generale degli Organi Collegiali per la Tutela della Salute (DGOCTS)

Ufficio: Ufficio 3 - EFSA e focal point

Responsabile:

Data Inizio: 01/01/2016 Data Completamento:  31/12/2016
Numero Sal: 2 Stato Sal: VALIDATO

% Avanzamento: 100

Descrizione sintetica delle finalita e delle modalita di realizzazione degli obiettivi di struttura

Ol1 - L'obiettivo e funzionale all'attivita della DGOCTS individuata quale autorita nazionale di riferimento per I'EFSA, dal DPCM 59/2014. In particolare la gestione della lista
degli organismi ex art. 36 del Regolamento CE n. 178/2002, gia iniziata nel corso del 2013, consente ad EFSA stessa lo svolgimento della propria funzione di valutazione del
rischio con strutture considerate particolamente competenti nella materia. Durante il 2015 la lista degli art. 36 € stata aggiornata tenendo conto delle indicazioni fornite con le
relative linee guida emanate dall'Autorita in argomento; nel corso del 2016 continuera la valutazione dei questionari inviati dagli organismi ad EFSA al fine del loro
inserimento/aggiornamento nella lista oltre che I'attivita di vigilanza e valutazione sull'effettiva partecipazione degli stessi entrati a far parte nella lista approvata da EFSA.
OI2 - L'obiettivo e funzionale all'attivita della DGOCTS individuata quale autorita nazionale di riferimento per I'EFSA, dal DPCM 59/2014. In particolare la gestione della lista
degli organismi ex art. 36 del Regolamento CE n. 178/2002, gia iniziata nel corso del 2013, consente ad EFSA stessa lo svolgimento della propria funzione di valutazione del
rischio con strutture considerate particolamente competenti nella materia. Durante il 2015 la lista degli art. 36 € stata aggiornata tenendo conto delle indicazioni fornite con le
relative linee guida emanate dall'Autorita in argomento; nel corso del 2016 continuera la valutazione dei questionari inviati dagli organismi ad EFSA al fine del loro
inserimento/aggiornamento nella lista oltre che I'attivita di vigilanza e valutazione sull'effettiva partecipazione degli stessi entrati a far parte nella lista approvata da EFSA.

Relazione dello stato di realizzazione degli Obiettivi di Struttura

Oll- FASE 1:

Analisi, studio, predisposizione commenti ed osservazioni in merito ai documenti in discussione al Foro consultivo di EFSA in data 7-8 marzo 2016; 8-9 giugno 2016; 28 - 29
settembre 2016; 8 - 9 dicembre 2016.- Aggiornamento Predisposizione schede e valutazione dei progetti di alcuni Enti di ricerca presentati ad EFSA in merito al "Catalogo delle
idee", in discussione al Foro consultivo di EFSA, con Ufficio 2 della DGOCTS, su EU RAA (Risk Assessment EU)

Ol2 - FASE 1:

\Valutazione requisiti ed aggiornamento lista esperti scientifici riconosciuti ai sensi dell¢,Art. 36 del Regolamenti CE n. 178/2002. Sono stati ricevuti n. 3 questionari che sono stati
tutti validati, per n. 2 la procedura si € conclusa con l'inserimento degli Enti di ricerca nella banca dati EFSA. Per il terzo Ente I'iter procedurale non & ancora terminato. Sono
stati sviluppati n. 2 workshop dedicati agli articoli 36 in collaborazione con il Focal Point nazionale volti al miglioramento delle attivita connesse alla collaborazione con EFSA.
Sono state date indicazioni ai Network sulle procedure da seguire per il monitoraggio delle attivita in EFSA, € stata istituita una casella di posta elettronica dedicata ed é stata
realizzata una Giornata informativa in collaborazione con il Focal Point nazionale

Criticita Rilevate

Oll - FASE 1:

DGOCTS - Ufficio 3 - EFSA e focal point Pagina1di 6



Dipartimento/Direzione Generale:
Ufficio:
Responsabile:

Q

Ministero della Salute

Direttiva di Ill Livello - anno 2016

Centro di responsabilita amministrativa:
Direzione Generale degli Organi Collegiali per la Tutela della Salute (DGOCTS)

Data Inizio: 01/01/2016 Data Completamento:  31/12/2016
Numero Sal: 2 Stato Sal: VALIDATO
% Avanzamento: 100

Direzione Generale degli Organi Collegiali per la Tutela della Salute (DGOCTS)
Ufficio 3 - EFSA e focal point

Criticita Rilevate

Ol2 - FASE 1:
Obiettivo di performance di struttura
etz Macroattivita (S1) Descrizione Obiettivo Oblettivo |Avansamento Indicatore ncioatore(®) Atesots) Rilevato(’)
Collaborazione con I'Autorita europea per . .
. . U Organizzazione e supporto
Attivita di coordinamento dei rapporti con la sicurezza alimentare (EFSA) al f".“ alla partecipazione alle
ol1 dell'espletamento delle sue funzioni 40 100 Lo . . 100 90 90
EFSA T L riunioni dell' Advisory Forum
partecipazione e supporto alle attivita /N® riunioni cui partecipare
del foro consultivo presso EFSA
rto all ivita di EFSA median . . .
S . . Suppl(‘)atgv?t; daiugt;est‘te}odne ar? 36 ees e q“e?“"“"’.‘” art. 36 valutati /
Ol2 Attivita di coordinamento del Focal Point : e 60 100 questionari art. 36 da valutare, 50 50 100
coordinamento dell'attivita dei network a
livello nazionale
sperimentazione e
ottimizzazione della
procedura per la gestione e il 50 50 100
monitoraggio delle attivita dei
network
Totale 100
(*) Nelle colonne 'Peso Indicatore’, 'Valore Atteso' e 'Valore Rilevato', per gli obiettivi operativi sono riportati, rispettivamente, il peso e i valori attesi e rilevati degli obiettivi stessi
Note (vincoli o criticita, fonti dati e metodo di calcolo degli indicatori)
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Dipartimento/Direzione Generale:

Ufficio:
Responsabile:
Data Inizio:
Numero Sal:

% Avanzamento:

Q

Ministero della Salute

Direttiva di lll Livello - anno 2016
Centro di responsabilita amministrativa:
Direzione Generale degli Organi Collegiali per la Tutela della Salute (DGOCTS)

Direzione Generale degli Organi Collegiali per la Tutela della Salute (DGOCTS)
Ufficio 3 - EFSA e focal point

01/01/2016 Data Completamento:  31/12/2016
2 Stato Sal: VALIDATO
100

Note (vincoli o criticita, fonti dati e metodo di calcolo degli indicatori)

OI1 - Gli obiettivi delineati rappresentano una sfida in relazione al mandato conferito agli Uffici dall'art. 12 del DM 8 aprile 2015. La piena fattibilita degli obiettivi deve essere
rivalutata ed, eventualmente riprogrammata, a meta anno, in considerazione del conferimento degli incarichi ai direttori degli Uffici 1 marzo nonche in relazione al riordino del

Ministero e alla riassegnazione delle risorse umane, inclusi i dirigenti delle professionalita sanitarie.

OI2 - Gli obiettivi delineati rappresentano una sfida in relazione al mandato conferito agli Uffici dall'art. 12 del DM 8 aprile 2015. La piena fattibilita degli obiettivi deve essere
rivalutata ed, eventualmente riprogrammata, a meta anno, in considerazione del conferimento degli incarichi ai direttori degli Uffici 1 marzo nonche in relazione al riordino del

Ministero e alla riassegnazione delle risorse umane, inclusi i dirigenti delle professionalita sanitarie.

DGOCTS - Ufficio 3 - EFSA e focal point
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Dipartimento/Direzione Generale:

Q

Ministero della Salute
Direttiva di Ill Livello - anno 2016

Centro di responsabilita amministrativa:

Direzione Generale degli Organi Collegiali per la Tutela della Salute (DGOCTS)

Direzione Generale degli Organi Collegiali per la Tutela della Salute (DGOCTS)

Data Completamento:  31/12/2016

Ufficio: Ufficio 3 - EFSA e focal point
Responsabile:
Data Inizio: 01/01/2016
Numero Sal: 2 Stato Sal:
% Avanzamento: 100
Risorse Umane Totale
Dirigente | fascia 0
Dirigente 1l fascia 0
Dirigente professionalita sanitarie 1
Qualifica dirigenziale di altra amministrazione 0
Area Fasce Retributive Totale
Area Terza C3-S 0
C3 0
Cc2 0
C1-S 0
C1 0
A3 F7 0
A3 F6 0
A3 F5 0
A3 _F4 1
A3 F3 0
A3 F2 0
A3 F1 1
Al F3 0

DGOCTS - Ufficio 3 - EFSA e focal point

VALIDATO

Personale in altre tipologie di 0
contratto previsto
Personale in altre tipologie di 0
contratto effettivo
Consulenti esterni previsti 0
Consulenti esterni effettivi 0
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Q

Ministero della Salute

Direttiva di lll Livello - anno 2016
Centro di responsabilita amministrativa:
Direzione Generale degli Organi Collegiali per la Tutela della Salute (DGOCTS)

Dipartimento/Direzione Generale: Direzione Generale degli Organi Collegiali per la Tutela della Salute (DGOCTS)

Ufficio: Ufficio 3 - EFSA e focal point
Responsabile:
Data Inizio: 01/01/2016 Data Completamento:  31/12/2016
Numero Sal: 2 Stato Sal: VALIDATO
% Avanzamento: 100
Area Fasce Retributive Totale
Area Seconda B3-S 0
B3 0
B2 0
Bl 0
A2_F6 0
A2_F5 0
A2 _F4 0
A2 _F3 0
A2 _F2 0
A2 F1 0
Area Prima Al F2 0
Al F1 0
Al-S 0
Al 0
posizione di altra amministrazione Posiz_iqne di_altra 0
amministrazione

Risorse Finanziarie

Codice Ob.
Istituz.

Importo

Capitolo/Piano Gestione Stanziato Speso
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Dipartimento/Direzione Generale:

Ufficio:
Responsabile:
Data Inizio:
Numero Sal:

% Avanzamento:

DGOCTS - Ufficio 3 - EFSA e focal point

Q

Ministero della Salute

Direttiva di lll Livello - anno 2016
Centro di responsabilita amministrativa:
Direzione Generale degli Organi Collegiali per la Tutela della Salute (DGOCTS)

Direzione Generale degli Organi Collegiali per la Tutela della Salute (DGOCTS)
Ufficio 3 - EFSA e focal point

01/01/2016 Data Completamento:  31/12/2016
2 Stato Sal: VALIDATO
100
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Q

Ministero della Salute

Direttiva di lll Livello - anno 2016
Centro di responsabilita amministrativa:
Direzione Generale degli Organi Collegiali per la Tutela della Salute (DGOCTS)

Dipartimento/Direzione Generale: Direzione Generale degli Organi Collegiali per la Tutela della Salute (DGOCTS)

Ufficio: Ufficio 4 - Supporto al funzionamento degli organi collegiali Segreteria Consiglio Superiore di Sanita con 5
Responsabile:

Data Inizio: 01/01/2016 Data Completamento:  31/12/2016

Numero Sal: 1 Stato Sal: VALIDATO

% Avanzamento: 100

Descrizione sintetica delle finalita e delle modalita di realizzazione degli obiettivi di struttura
OIl1 - Garantire un efficiente funzionamento dei sistemi di "web communities” attivati presso la Direzione Generale.
L'attivita descritta nel primo degli obiettivi di struttura é finalizzata alla realizzazione di un analogo e non identico sistema di informazioni condiviso, gia in corso di attivazione per
le esigenze di funzionamento del Consiglio Superiore di Sanita ed ha aspetti di carattere sperimentale. L'attivita descritta nel secondo degli obiettivi & finalizzata a garantire
esigenze di trasparenza, pur nel rispetto del ruolo degli organi collegiali all'interno delllAmministrazione e della peculiarita
OI2 - L'attivita descritta nel primo degli obiettivi di struttura é finalizzata alla realizzazione di un analogo e non identico sistema di informazioni condiviso, gia in corso di
attivazione per le esigenze di funzionamento del Consiglio Superiore di Sanita ed ha aspetti di carattere sperimentale. L'attivita descritta nel secondo degli obiettivi € finalizzata a
garantire esigenze di trasparenza, pur nel rispetto del ruolo degli organi collegiali all'interno del’Amministrazione e della pecualiarita
0OI3 - L'attivita descritta nel primo degli obiettivi di struttura € finalizzata alla realizzazione di un analogo e non identico sistema di informazioni condiviso, gia in corso di
attivazione per le esigenze di funzionamento del Consiglio Superiore di Sanita ed ha aspetti di carattere sperimentale. L'attivitd descritta nel secondo degli obiettivi & finalizzata a|
garantire esigenze di trasparenza, pur nel rispetto del ruolo degli organi collegiali all'interno dellAmministrazione e della peculiarita della funzione consultiva che svolgono.
Ol4 - L'attivita descritta nel primo degli obiettivi di struttura € finalizzata alla realizzazione di un analogo e non identico sistema di informazioni condiviso, gia in corso di
attivazione per le esigenze di funzionamento del Consiglio Superiore di Sanita ed ha aspetti di carattere sperimentale. L'attivita descritta nel secondo degli obiettivi & finalizzata a|
garantire esigenze di trasparenza, pur nel rispetto del ruolo degli organi collegiali all'interno dell’Amministrazione e della peculiarita della funzione consultiva che svolgono.

Relazione dello stato di realizzazione degli Obiettivi di Struttura

Oll- FASE 1:

E' stata posta in essere un'opera di coordinamento e gestione delle informazioni nell'ambito dell'organizzazione delle riunioni del Comitato Tecnico Sanitario, del Comitato
Nazionale per la Sicurezza Alimentare e degli altri organi afferenti la DGOCTS

OI2 - FASE 1:

partecipazione attiva nell'ambito delle riunioni di pianificazione e gestione delle attivita connesse al funzionamento della web community della DGOCTS

OI3 - FASE 1:

Nell'ambito delle attivita connesse al funzionamento degli organi collegiali € stata gestita una rete di rapporti con le Direzioni Generali e con gli Uffici di Diretta Collaborazione,
con relativa predisposizione degli atti di competenza.

Ol4 - FASE 1:

In ambito giuridico-amministrativo I'ufficio ha assicurato puntuale supporto agli organi collegiali, gestendo il flusso di atti amministrativi in materia di istanze di accesso agli atti,
contenzioso, interrogazioni ed interpellanze, fornendo un tempestivo riscontro agli stakeholders.
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Dipartimento/Direzione Generale:

Q

Ministero della Salute

Direttiva di Ill Livello - anno 2016

Centro di responsabilita amministrativa:
Direzione Generale degli Organi Collegiali per la Tutela della Salute (DGOCTS)

Direzione Generale degli Organi Collegiali per la Tutela della Salute (DGOCTS)

Ufficio: Ufficio 4 - Supporto al funzionamento degli organi collegiali Segreteria Consiglio Superiore di Sanita con 5
Responsabile:

Data Inizio: 01/01/2016 Data Completamento:  31/12/2016

Numero Sal: 1 Stato Sal: VALIDATO

% Avanzamento: 100

Relazione dello stato di realizzazione degli Obiettivi di Struttura

Criticita Rilevate

Oll- FASE 1:

nessuna particolare criticita rilevata

Ol2 - FASE 1:

la fase di sperimentazione della web community é stata particolarmente complessa
OI3 - FASE 1:

Nessuna criticita rilevata

Ol4 - FASE 1:

Nessuna criticita rilevata

Obiettivo di performance di struttura

etz Macroattivita (S1) Descrizione Obiettivo Oblettivo |Avansamento indicatore ndicatore(®) Atesots) Rilevato(’)
Garantire un'efficiente gestione delle
supporto al funzionamento degli organi informazioni sulle riunioni del Comitato : . .

oll collegiali tecnico sanitario, del Comitato Nazionale 30 100 progettazione e realizzazione 60 100 100

per la Sicurezza alimentare e degli altri agenda

organismi afferenti alla DGOCTS
aggiornamenti

effettuati/aggiornamenti da 40 100 100

effetuare

Totale 100

(*) Nelle colonne 'Peso Indicatore’, 'Valore Atteso' e 'Valore Rilevato', per gli obiettivi operativi sono riportati, rispettivamente, il peso e i valori attesi e rilevati degli obiettivi stessi

DGOCTS - Ufficio 4 - Supporto al funzionamento degli organi collegiali Segreteria Consiglio Superiore di Sanita con 5 sezioni
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Dipartimento/Direzione Generale:

Ufficio:
Responsabile:
Data Inizio:
Numero Sal:

% Avanzamento:

Q

Ministero della Salute

Direttiva di Ill Livello - anno 2016

Centro di responsabilita amministrativa:
Direzione Generale degli Organi Collegiali per la Tutela della Salute (DGOCTS)

Direzione Generale degli Organi Collegiali per la Tutela della Salute (DGOCTS)
Ufficio 4 - Supporto al funzionamento degli organi collegiali Segreteria Consiglio Superiore di Sanita con 5

01/01/2016 Data Completamento:  31/12/2016
1 Stato Sal: VALIDATO
100

Obiettivo di performance di struttura

(*) Nelle colonne 'Peso Indicatore', 'Valore Atteso' e 'Valore Rilevato', per gli obiettivi operativi sono riportati, rispettivamente, il peso e i valori attesi e rilevati degli obiettivi stessi

Codice Ob. RS s B Peso Percentuale . Peso Valore | Valore
Istituz. Macroattivita (S1) Descrizione Obiettivo Obiettivo [Avanzamento udicRisle Indicatore(*) Atteso(*) [Rilevato (*)
supporto al funzionamento degli organi | garantire un efficiente funzionamento dei progettazione e
Ol12 collegiali sistemi di "web communities" attivati 20 100 sperimentazione web 100 100 100
presso la Direzione Generale communities
. . . gestione delle attivita finalizzate al S .
supporto al funzionamento degli organi coordinamento tra le direzioni aenerali e report mensili e informative
OI3 collegiali S 9 . 25 100 effettuate /report mensili e 100 100 100
gli Uffici di diretta collaborazione per il : .
. . . s informative da effettuare
funzionamento degli organi collegiali
supporto giuridico - amministrativo agli assicurare un'efficace e tempestiva risposte e memorie fornite /
Ol4 organi collegiali ! : P 25 100 istanze accesso e atti di 70 100 100
risposta agli stakeholders : .
contenzioso pervenuti
risposte fornite su
interrogazioni, interpellanze, 30 100 100
etc./risposte da fornire
Totale 100

Note (vincoli o criticita, fonti dati e metodo di calcolo degli indicatori)

OI1 - corrispondenza formale,posta elettronica comunicazioni attraverso "web community" dell'organo

0OI2 - garantire un efficiente funzionamento dei sistemi di "web communities" attivati presso la Direzione Generale. Le attivitdh saranno condotte in collaborazione con I'NSIS.

Pertanto, eventuali problematiche relative allo sviluppo del software potranno alterare i miles stones dell'attivita
corrispondenza formale, posta elettronica, comunicazioni attraverso "web community" dell'organo
OI3 - Descrizione obiettivo: garantire un efficiente funzionamento dei sistemi di "web communities" attivati presso la Direzione Generale. Le attivita saranno condotte in
collaborazione con I'NSIS. Pertanto, eventuali problematiche relative allo sviluppo del software potranno alterare i miles stones dell'attivita
dotazione di personale non sufficiente

DGOCTS - Ufficio 4 - Supporto al funzionamento degli organi collegiali Segreteria Consiglio Superiore di Sanita con 5 sezioni
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Q

Ministero della Salute

Direttiva di lll Livello - anno 2016
Centro di responsabilita amministrativa:
Direzione Generale degli Organi Collegiali per la Tutela della Salute (DGOCTS)

Dipartimento/Direzione Generale: Direzione Generale degli Organi Collegiali per la Tutela della Salute (DGOCTS)

Ufficio: Ufficio 4 - Supporto al funzionamento degli organi collegiali Segreteria Consiglio Superiore di Sanita con 5
Responsabile:

Data Inizio: 01/01/2016 Data Completamento:  31/12/2016

Numero Sal: 1 Stato Sal: VALIDATO

% Avanzamento: 100

Note (vincoli o criticita, fonti dati e metodo di calcolo degli indicatori)

Ol4 - corrispondenza formale
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Dipartimento/Direzione Generale:

Q

Ministero della Salute
Direttiva di Ill Livello - anno 2016

Centro di responsabilita amministrativa:

Direzione Generale degli Organi Collegiali per la Tutela della Salute (DGOCTS)

Data Completamento:  31/12/2016

Ufficio:
Responsabile:
Data Inizio: 01/01/2016
Numero Sal: 1 Stato Sal:
% Avanzamento: 100
Risorse Umane Totale
Dirigente | fascia 0
Dirigente 1l fascia 0
Dirigente professionalita sanitarie 0
Qualifica dirigenziale di altra amministrazione 0
Area Fasce Retributive Totale
Area Terza C3-S 0
C3 0
Cc2 0
C1-S 0
C1 0
A3 F7 0
A3_F6 0
A3_F5 1
A3 F4 0
A3 F3 1
A3 F2 0
A3 F1 0
Al _F3 0

VALIDATO

Direzione Generale degli Organi Collegiali per la Tutela della Salute (DGOCTS)
Ufficio 4 - Supporto al funzionamento degli organi collegiali Segreteria Consiglio Superiore di Sanita con 5

Personale in altre tipologie di 0
contratto previsto
Personale in altre tipologie di 0
contratto effettivo
Consulenti esterni previsti 0
Consulenti esterni effettivi 0
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Q

Ministero della Salute

Direttiva di lll Livello - anno 2016
Centro di responsabilita amministrativa:
Direzione Generale degli Organi Collegiali per la Tutela della Salute (DGOCTS)

Dipartimento/Direzione Generale: Direzione Generale degli Organi Collegiali per la Tutela della Salute (DGOCTS)

Ufficio: Ufficio 4 - Supporto al funzionamento degli organi collegiali Segreteria Consiglio Superiore di Sanita con 5
Responsabile:
Data Inizio: 01/01/2016 Data Completamento:  31/12/2016
Numero Sal: 1 Stato Sal: VALIDATO
% Avanzamento: 100
Area Fasce Retributive Totale
Area Seconda B3-S 0
B3 0
B2 0
Bl 0
A2_F6 0
A2_F5 0
A2 _F4 0
A2 _F3 0
A2 _F2 0
A2 F1 0
Area Prima Al F2 0
Al F1 0
Al-S 0
Al 0
posizione di altra amministrazione Posiz_iqne di_altra 0
amministrazione

Risorse Finanziarie

Codice Ob.
Istituz.

Importo

Capitolo/Piano Gestione Stanziato Speso
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Q

Ministero della Salute

Direttiva di lll Livello - anno 2016
Centro di responsabilita amministrativa:
Direzione Generale degli Organi Collegiali per la Tutela della Salute (DGOCTS)

Dipartimento/Direzione Generale: Direzione Generale degli Organi Collegiali per la Tutela della Salute (DGOCTS)

Ufficio: Ufficio 4 - Supporto al funzionamento degli organi collegiali Segreteria Consiglio Superiore di Sanita con 5
Responsabile:

Data Inizio: 01/01/2016 Data Completamento:  31/12/2016

Numero Sal: 1 Stato Sal: VALIDATO

% Avanzamento: 100
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