


sanitarie, per la creazione dei programmi di acquisto;  gestione e verifica delle consegne dei prodotti 

farmaceutici. 

Obbiettivi raggiunti: realizzazione di un piano vendita, con incremento dei dati finanziari nel corso 

dell'anno 2013, nel proprio settore di competenza. 

 

04/2012-11.2012 

Nome dell'organizzazione: Ente Statale della Repubblica Chuvascia «Centro di gestione delle 

forniture di enti statali del Ministero della salute della Repubblica Chuvascia». 

Posizione: Capo del Dipartimento fornitura. 

Mansioni: Formulazione dell'elenco di richieste di farmaci e disinfettanti per tutti gli ospedali della 

Repubblica Chuvascia, a seguito di rilevazioni delle necessità delle strutture sanitarie di competenza; 

preparazione delle proposte e della documentazione per l’organizzazione delle gare d’appalto, per il 

consolidamento delle forniture centralizzate; controllo dei contratti di acquisto/fornitura; gestione 

della distribuzione dei farmaci agli ospedali di competenza. 

Obbiettivi raggiunti: ho effettuato le acquisizioni, con l'ottimizzazione ed il consolidamento delle 

forniture, mediante gare d’appalto, con l'apertura delle trattative a tutte le società con requisiti idonei, 

in contrasto con il precedente mercato monopolista, con il conseguente risultato di acquisto di 

medicine e disinfettanti per le necessità funzionali dei 50 ospedali della Repubblica Chuvascia per il 

secondo semestre di 2012, per un totale di 200 milioni in rubli (circa 3 milioni di euro) con un 

risparmio medio del 8%.  

 

06.2010-03.2012 

Nome dell'organizzazione: «R-pharm» 

Posizione: Area manager nella zona della Repubblica Chuvashia e della Repubblica Mari El.  

Mansioni: realizzazione dei piani di vendita nelle zona di competenza;  promozione dei prodotti 

medicinali prioritari della società; elaborazione di preventivi e direzione nelle trattative di 

partecipazione alle  gare d’appalto.  

Stabilizzazione dei rapporti di fiducia con gli amministratori delle strutture sanitarie e con le agenzie 

governative di competenza. 

Obbiettivi raggiunti: vendita dei farmaci promossi, con un riscontro nell’incremento delle vendite 

del 10 % nelle Regioni di competenza. 

 

06.2008-06.2010 – rappresentante medico nella società «Astellas»,  

04.2006-05.2008- rappresentante medico nella società «AstraZeneca», 

Mansioni: visite individuali con specialisti, lavoro con opinion leader , pianificazione e realizzazione 

delle conferenze, creazione e effettuazione di vare azioni, volte alla promozione del brend, creazione 

di un lavoro congiunto tra le catene farmaceutiche ed il fornitore, preparazione dei rapporti 

corporativi. 

Obbiettivi raggiunti: ho ottenuto il riconoscimento di miglior principiante e il migliore 

rappresentante medico, in relazione ai risultati conseguiti presso la società “Astellas”. 



 
Competenze e capacità: 

Lingua : Russo (madrelingua) ;  Inglese (intermedio) ; Italiano (C1) 

Livello di abilità nell’uso di Computer  ed applicativi MS Office (Word, Excel, Power Point, 

Outlook): (buono). 

Patente di guida italiana di categoria  "B". 

Qualità personali: 

Responsabilità,  ottime capacità comunicative, capacità di lavorare in contesti di cooperazione di 

gruppo, dando orientamento al raggiungimento dei risultati, ritengo di essere una persona socievole, 

dinamica, volonterosa e desiderosa di imparare.  

Sono altresì disponibile a frequentare eventuali corsi di formazione.  

Spero pertanto che vorrete considerare la mia candidatura.  

Autorizzo il trattamento dei miei dati personali presenti nel cv ai sensi dell’art. 13 del Decreto 
Legislativo 30 giugno 2003, n. 196 “Codice in materia di protezione dei dati personali” e dell’art. 13 
del GDPR (Regolamento UE 2016/679). 

 

Pordenone, lì 01.07.2019 

 

                                                                                                                        ____________________ 


