
 

 

 

 

Ministero della Salute 
 

Procedura selettiva interna per il passaggio dalla seconda area alla terza area F1 per la 

copertura di n. 15 posti con il profilo di funzionario giuridico di amministrazione (CODICE 

CONCORSO 803). 

 

La Commissione esaminatrice ha stabilito i seguenti criteri e le modalità di valutazione delle 

singole prove concorsuali: 

 

Prova scritta: 

 

- correttezza della forma grammaticale, sintattica e ortografica; attinenza e completezza 

della trattazione; chiarezza espositiva e capacità di sintesi; capacità di argomentazione 

logica, espositiva e di analisi del candidato. 

 

 

            Prova orale: 

 

- Dimostrazione di una adeguata preparazione attraverso risposte esaurienti alle domande 

proposte dalla Commissione; capacità di esporre gli argomenti oggetto del colloquio 

interdisciplinare con linguaggio appropriato, chiaro e sintetico. 

 

 

La Commissione esaminatrice ha stabilito, altresì, i seguenti criteri per la valutazione dei titoli 

rilevanti di cui all’art. 7 del D.D. del 2 febbraio 2021: 

 

o 0,3 punti per ogni anno o frazione superiore a sei mesi di servizio prestato dal dipendente con 

rapporto di lavoro subordinato anche a tempo determinato, presso il Ministero della salute (fino a 

un massimo di 6 punti);  

o  0,5 punti per ogni superamento di precedenti procedure concorsuali finalizzate all’assunzione 

presso amministrazioni pubbliche con inquadramento corrispondente alla terza area funzionale o 

superiore (fino a 1 punto); 

o  1 punto (vot. 100), 0,8 punti (vot. 99), 0,7 punti (vot. da 96 a 98), 0,5 punti (vot. da 90 a 95), 

0,3 punti (vot. da 80 a 89), 0,1 punti (vot. inferiore a 80) - per ogni valutazione positiva conseguita 

dal dipendente negli anni 2018-2020 presso il Ministero della salute (fino a un massimo di 3 punti).  

 


